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Zmiany w BUR:

® 1.01.2026r. Zmiany w Kartach Ustug od 01.01.2026

® 13.03.2026r. Blokada cen w gore + VAT

Nowe brzmienie Zatgcznika nr 2 do Wytycznych

dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji

® 31.03.2026 .

programow na lata 2021-2027

® 5.05.2026r. Wdrozenie standardu ustug rozwojowych



Wdrozone 1.01.2026 r.




T
Zmiany w BUR:

1.01.2026r. Zmiany w Kartach Ustug od 01.01.2026

13.03.2026 .

31.03.2026 .

5.05.2026 r.



Kto moze publikowac ustugi w BUR Wdrozone 1.01.2026 r.
Dostawcy Usfug Ustugi o Ustugi
w BUR z dofinansowaniem komercyjne
KU

tylko ze statusem ,Wpisany z EFS”

!

podmioty spetniajgce wszystkie wymagania formalne i jakosciowe okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca
2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczacych ustugi rozwojowe. .



Blokada kategorii i podkategorii

Kategoria

Podkategoria

——
——)

Wdrozone 1.01.2026r.

Pola zablokowane do edycji
po opublikowaniu Karty Ustugi




Definicje kwalifikacji i kompetencji Wdrozone 1.01.2026 r.

Kwalifikacje

Definicja kwalifikacji zgodna z art. 2 pkt 8
Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Kompetencje

Definicja kompetencji zgodna z Zat. nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow
na lata 2021-2027.



Definicje kwalifikacji i kompetencji Wdrozone 1.01.2026 r.

Kwalifikacje

W przypadku ustug szkoleniowych
koriczacych sie kwalifikacjg Dostawca
Ustug opisuje efekty uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenc;ji
spotecznych.

Kompetencje

Definicja kompetencji zgodna z Zat. nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow
na lata 2021-2027.



Kwalifikacje zarejestrowane w ZRK Wdrozone 1.01.2026 r.
(wtgczone do ZSK)

_ Instytucja certyfikujaca (IC) to podmiot z uprawnieniami do
Nazwa podmiotu nadawania okreslonych kwalifikacji wtgczonych do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji (ZSK), czyli do wydawania dokumentéw
potwierdzajgcych nadanie kwalifikacji, np. dyplom, certyfikat.

certyfikujgcego

Uprawnienia takie nadaje minister wtasciwy dla danej
kwalifikacji i na podstawie wydanej przez niego decyzji
administracyjnej konkretna instytucja uzyskuje status instytucji
certyfikujgcej.

Lista uprawnionych IC znajduje sie w opisie kazdej kwalifikacji w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji.



Test teoretyczny z wynikiem Wdrozone 1.01.2026 r.
generowanym automatycznie

m test online, a wynik jest generowany automatycznie, bez

udziatu cztowieka

B test pisemny ztozony z pytan zamknietych z gotowa
kafeterig odpowiedzi (jedno- lub wielokrotnego wyboru) a
ocena takiego testu sprowadza sie wytgcznie do porownania
zaznaczonych odpowiedzi z kluczem oceny przygotowanym

przez eksperta merytorycznego w danej dziedzinie



Studia podyplomowe Wdrozone 1.01.2026 r.
- czasowniki operacyjne

Efekty uczenia sie Czasowniki operacyjne

Dopuszcza sie opisanie w Karcie Ustugi efektow uczenia sie za pomoca
czasownikow, ktorych uzyto przy opisie efektéw uczenia sie w programie
studiow podyplomowych zatwierdzonym przez Senat Uczelni.



Uproszczono Karty Ustugi Wdrozone 1.01.2026 r.

Dostawca nie wskazuje juz czy podmiot prowadzacy walidacje czy
certyfikacje jest w zarejestrowany w BUR (przy kwalifikacji)

Ustugi ,Coaching” i ,,Mentoring” moga prowadzi¢ jedynie do nabycia
kompetencji (jesli zostanie wskazany cel edukacyjny w ustudze)



Wdrozone 13.03.2026 r.




Zmiany w BUR:

1.01.2026 .

|

o
+ 13.03.2026 1.  Blokada cenw gore + VAT
[

31.03.2026 .

@ 5.05.2026 .
|



Blokada cen w gére + VAT

13.03.2026 r.

Ustugi
szkoleniowe
tugi . .
Ustug Coaching Mentoring Dpradztwo
doradcze biznesowe
Dostawca Ustug ma mozliwosc ztozenia oswiadczenia, 23 % VAT

ze jest podmiotem uprawnionym do zwolnienia z VAT
poprzez wybranie postawy prawnej za pomocg ,,switch”. brak oswiadczenia



Blokada cen w gére + VAT

13.03.2026 r.

Po opublikowaniu ustugi liczby godzin ustugi

BLOKADA

mozliwosci zwiekszenia ceny



Wdrozone 31.03.2026 r.




Zmiany w BUR:

dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji

programow na lata 2021-2027

o
+ 31.03.2026 r Nowe brzmienie Zatgcznika nr 2 do Wytycznych
@

[



Zmiana Zat. nr 2 do Wytycznych

dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji 31.03.2026r.
programow na lata 2021-2027

Blokada zapiséw - DU musi edytowac KU, aby zapisali sie nowi

uczestnicy (wg nowego brzmienia Zat. nr 2 do Wytycznych)

Ustugi opublikowane Ustugi opublikowane
do 30.03.2026 . od 31.03.2026 .
z datg rozpoczecia z datg rozpoczecia

od 31.03.2026 . od 31.03.2026 .

v

30.03.2026 r. 31.03.2026 .

Zat. nr 2 do Wytycznych (...) Zat. nr 2 do Wytycznych (...)

obowigzujacy na dzien obowiazujacy od 31.03.2026
dokonania zapisu (nadania ID

wsparcia)

19



Zasady stosowania nowych zapiséw
wynikajacych z Zatgcznika nr 2 do Wytycznych 31.03.2026r.

w Bazie Ustug Rozwojowych

Zasady opublikowane
w komunikacie w serwisie BUR TUTAJ LINK

20


https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/component/content/article/90227:zasady-stosowania-nowych-zapisow-wynikajacych-z-zalacznika-nr-2-do-wytycznych-w-bazie-uslug-rozwojowych

Zasady stosowania nowych zapiséw
wynikajacych z Zatgcznika nr 2 do Wytycznych 31.03.2026r.

w Bazie Ustug Rozwojowych

W przypadku Kart Ustug: Obowigzujacy Zat. nr 2 do Wytycznych (...)

® prowadzacych (wg wskazania Dostawcy Ustug) - na dzien dokonania zapisu z ID wsparcia
do zdobycia kwalifikacji innych niz kwalifikacje
zarejestrowane w ZRK wg brzmienia Zat. nr 2 do
Wytycznych obowigzujgcych do 30.03.2026 r.
oraz

Przyjete rozwigzanie umozliwia realizacje wsparcia

na zasadach obowigzujacych w chwili zapisu
uczestnikdw na ustuge oraz zawarcia umow o wsparcie.

B opublikowanych w BUR do dnia 30.03.2026 r. i
rozpoczynajg sie od 31.03.2026 .
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Zasady stosowania nowych zapiséw
wynikajacych z Zatgcznika nr 2 do Wytycznych 31.03.2026r.
w Bazie Ustug Rozwojowych

Edycja Karty Ustugi po 30.03.2026 r.
W przypadku Kart Ustug: i dostosowanie jej do nowych zasad

B prowadzacych (wewskazania Dostawey Ustug) potwierdzania kwalifikacji jest konieczne, aby:

do zdobycia kwalifikacji innych niz kwalifikacje
zarejestrowane w ZRK wg brzmienia Zat. nr 2 do
Wytycznych obowigzujgcych do 30.03.2026 .
oraz B na te ustuge mogli zapisa¢ sie nowi uczestnicy

B Karta Ustuga byta widoczna w wyszukiwarce BUR

®m opublikowanych w BUR do dnia 30.03.2026r. i B dokonac zmian w innych polach Karty Ustugi
rozpoczynajg sie od 31.03.2026 r.
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Zasady stosowania nowych zapiséw
wynikajacych z Zatgcznika nr 2 do Wytycznych 31.03.2026r.

w Bazie Ustug Rozwojowych

Niezaleznie od tego czy KU zostanie edytowania
W przypadku Kart Ustug: czy nie przez Dostawce Ustugi

B prowadzacych (wg wskazania Dostawcy Ustug)
do zdobycia kwalifikacji innych niz kwalifikacje
zarejestrowane w ZRK wg brzmienia Zat. nr 2 do
Wytycznych obowigzujgcych do 30.03.2026 .
oraz

Uczestnicy zapisani na ustuge do 30.03.2026 r. bedg mogli
dokonac oceny ustugi z linku wysytanego na maila oraz na

skrzynke powiadomien w BUR lub z zaktadki lista zapiséw
na swoim profilu.

B opublikowanych w BUR do dnia 30.03.2026 r. i
rozpoczynajg sie od 31.03.2026 r.
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Zasady stosowania nowych zapiséw
wynikajacych z Zatgcznika nr 2 do Wytycznych 31.03.2026r.

w Bazie Ustug Rozwojowych

Y PIEATERIE (e S Do czasu edycji Karty Ustugi:

B prowadzacych (wg wskazania Dostawcy Ustug)
do zdobycia kwalifikacji innych niz kwalifikacje
zarejestrowane w ZRK wg brzmienia Zat. nr 2 do Brak mozliwosci zapisu na ustuge
Wytycznych obowigzujgcych do 30.03.2026 r.
oraz

KU nie jest widoczna w wyszukiwarce ustug

Brak mozliwosci edycji innych pdl w Karcie Ustugi

B opublikowanych w BUR do dnia 30.03.2026 r. i
rozpoczynajq sie od 31.03.2026 . Operatorzy (z rolg administracyjng w systemie BUR) maja

do nich dostep (w tym do wersji archiwalnych Karty
Ustugi)

24



Zmiana Zat. nr 2 do Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji 31.03.2026 .

programow na lata 2021-2027

Kwalifikacje Pytanie 1:

niewtaczone do ZSK
Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub

szkolnictwa wyzszego na podstawie odrebnych przepisow?

TAK —> Pole obowigzkowe z listg rozwijang jednokrotnego wyboru.

25



Kwalifikacje Pytanie 1: . .

niewtfaczone do ZSK
2 31.03.2026 .
B ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737, z pozn. zm.)

B ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750, 854, 147311933 z pozn. zm.)
B ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 18711 1897)
[ |

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego
(Dz. U.z2024 r. poz. 611 oraz z 2025 r. poz. 230i 771)

B rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie
wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991, z pdzn. zm.)

B rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowych warunkow i
sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U.z 2024 r. poz. 552 oraz z 2025 r. poz. 542)

B rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 paZdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175 oraz z 2024 r. poz. 1854)

26



Zmiana Zat. nr 2 do Wytycznych
dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji 31.03.2026 .

programow na lata 2021-2027

Kwalifikacje Pytanie 2:

niewtaczone do ZSK
Czy wydany dokument jest potwierdzeniem nabycia kwalifikacji
lub uzyskania uprawnien zawodowych nadawanych przez
organy witadz publicznych lub instytutéw badawczych, lub
samorzgdow zawodowych, lub samorzagddéw gospodarczych na
podstawie odrebnych przepisow?

Do tej grupy nalezg kwalifikacje i uprawnienia zawodowe nadawane przez organy wiadzy

publicznej (np. Urzad Dozoru Technicznego), instytuty badawcze i samorzady zawodowe

lub gospodarcze (np. izby rzemieslnicze). 27
]



Zmiana Zat. nr 2 do Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji 31.03.2026 .

programow na lata 2021-2027

Kwalifikacje Pytanie 2:

niewtaczone do ZSK
Czy wydany dokument jest potwierdzeniem nabycia kwalifikacji
lub uzyskania uprawnien zawodowych nadawanych przez
organy witadz publicznych lub instytutéw badawczych, lub
samorzgdow zawodowych, lub samorzagddéw gospodarczych na
podstawie odrebnych przepisow?

TAK ——> Pole obowigzkowe opisowe do wskazania podstawy prawnej dla zaznaczonej

kwalifikacji



Zmiana Zat. nr 2 do Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji 31.03.2026 .

programow na lata 2021-2027

Kwalifikacje Pytanie 3:

niewtaczone do ZSK
Czy dokument jest certyfikatem wydawanym

przez miedzynarodowe instytucje?

TAK ——> Pole obowigzkowe — wprowadzenie strony internetowej
podmiotu certyfikujacego

Pole dodatkowe — wprowadzenie strony internetowe;j

podmiotu prowadzacego walidacje (jesli posiada)
29



I
Kwalifikacje Pytanie 3:

Wdrozenie

niewtaczone do ZSK Czy dokument jest certyfikatem wydawanym 31.03.2026 r

przez miedzynarodowe instytucje?

Z Zat. nr 2 do Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow na lata 2021-2027:

W przypadku tych kwalifikacji, kazda instytucja bedaca strong umowy o dofinansowanie
(np. IP, 1Z), w tym takze w ramach Podmiotowych Systemdw Finansowania, decyduje o
uznaniu danego dokumentu za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji.

Ocena dokumentu powinna zosta¢ dokonana np. w oparciu o informacje dostepne na stronach
internetowych.

Sposoéb i etap dokonywania weryfikacji w zakresie uznania kwalifikacji powinien by¢ okreslony
przez wtasciwg instytucje w regulaminie wyboru projektow lub w umowie o dofinansowanie.

30



Kwalifikacje Pytanie 3: . .

niewlaczone do Z5K Przyktady dokumentdow potwierdzajgcych nabycie 31.03.2026 .
kwalifikacji nadawanej przez podmiot miedzynarodowy:

certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA (European Financial
Planning Association),

certyfikat ogdlnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut Bankowosci jako instytucja
akredytowana przez European Banking and Financial Services Training Association),

Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE),
ICDL (ECDL),

Oracle Certyfikat Java,

certyfikaty Microsoft,

certyfikaty potwierdzajgce znajomosc jezykéw obcych wg klasyfikacji ,,Common European Framework
of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment” - , Europejski System Opisu ksztatcenia
jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie”,

31

Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner, PMI, PMP, PMBOK.



Zmiana Zat. nr 2 do Wytycznych
dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji 31.03.2026 .

programow na lata 2021-2027

Kompetencje Pytania:

1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane
inne dokumenty zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem
potwierdzajg, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w
efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z zaplanowanymi metodami
walidacji?

3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem

potwierdzajg zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie procesow ksztatcenia

i szkolenia od walidacji? ”
I



Po modyfikacjach od 1 stycznia do 31 marca 2026

PODRODZAIJ UStUGI CEL EDUKACYJNY CEL BIZNESOWY
UStUGA SZKOLENIOWA OBOWIAZKOWY OPCJONALNY
UStUGA O CHARAKTERZE ZAWODOWYM OBOWIAZKOWY OPCJONALNY
EGZAMIN OBOWIAZKOWY X
STUDIA PODYPLOMOWE OBOWIAZKOWY X
DORADZTWO BIZNESOWE X OBOWIAZKOWY
COACHING OPCJONALNY OPCJONALNY
MENTORING OPCJONALNY OPCJONALNY

33



Po modyfikacjach od 1 stycznia do 31 marca 2026

PODRODZAJ UStUGI CEL EDUKACYJNY Ustuga prowadzi do zdobycia
UStUGA SZKOLENIOWA OBOWIAZKOWY kompetencji lub kwalifikacji
UStUGA O CHARAKTERZE ZAWODOWYM OBOWIAZKOWY kompetencji lub kwalifikacji
EGZAMIN OBOWIAZKOWY kwalifikacji
STUDIA PODYPLOMOWE OBOWIAZKOWY kwalifikacji
DORADZTWO BIZNESOWE X X
COACHING JESLI WSKAZANY kompetenc;ji
MENTORING JESLI WSKAZANY kompetencji

Wskazdéwka: Walidacja wystepuje tylko w ustugach ze wskazanym celem edukacyjnym. y



Wdrozone 5.05.2026 r.




Zmiany w BUR:

@ 1.01.2026+.

13.03.2026 .

31.03.2026 r.

5.05.2026 . Wdrozenie standardu ustug rozwojowych



Rodzaj swiadczonej ustugi

Podrodzaj swiadczonej ustugi

Forma swiadczenia ustugi

Wariant zajec

37



Rodzaj éwiadczonej ustugi B USEUGA SZKOLENIOWA B UStUGA DORADCZA
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USLUGA SZKOLENIOWA: UStUGA DORADCZA:
o Ustuga szkoleniowa o Coaching
Podrodzaj swiadczonej ustugi o Ustuga o charakterze zawodowym o Mentoring
o Egzamin o Doradztwo biznesowe

o Studia podyplomowe

39



Forma swiadczenia ustugi

Ustuga stacjonarna
Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym
Ustuga zdalna

Ustuga mieszana (ustuga stacjonarna potgczona z ustugg zdalng
W czasie rzeczywistym)

Ustuga mieszana (ustuga stacjonarna potgczona z ustugg zdalng)

Ustuga mieszana (ustuga zdalna potgczona z ustugg zdalng w
czasie rzeczywistym

40



Wariant zajec

B Zajecia indywidualne
B Zajecia grupowe

B Zajecia grupowe z praktykg indywidualng

41



Standard Ustugi Rozwojowej
5.05.2026 r.

Zmiany dotyczg Kart Ustug
publikowanych od 5.05.2026 r.

42



Zajecia indywidualne

Ustuga dla 1 osoby

Wariant zajec

Zajecia grupowe

Ustuga dla co najmniej
2 0s6b

Zajecia praktyczne
prowadzone w grupie

Zajecia grupowe
z praktyka indywidualng

Ustuga dla co najmniej
2 0s6b

Zajecia praktyczne
(lub ich czesc)
prowadzone indywidualnie

43



Warianty zajec¢ nie beda wystepowac w ustugach zdalnych.

PODRODZAJ UStUGI Forma swiadczenia ustugi: zdalna

UStUGA SZKOLENIOWA

UStUGA O CHARAKTERZE ZAWODOWYM

EGZAMIN

STUDIA PODYPLOMOWE

DORADZTWO BIZNESOWE

COACHING

X x| |5 |8

MENTORING

v . forma zdalna wystepuje X _forma zdalna nie wystepuje 44



Standard Ustugi Rozwojowej

5.05.2026 r.
Maksymalna liczba uczestnikow

dla poszczegolnych podrodzajow ustug:

3 O B Ustuga szkoleniowa
B Ustuga o charakterze zawodowym

Limity nie beda dotyczy¢:

_ e Ustugi zdalnej
M Studia podyplomowe Ustugi egzamin

* Doradztwa biznesowego

10 B Coaching
B Mentoring

Liczba Uczestnikdw obejmuje wszystkich uczestnikdow ustugi biorgcych udziat w ustudze
— zaréwno tych zapisanych za posrednictwem BUR, jak i poza BUR

45



Standard Ustugi Rozwojowej
5.05.2026 r.

Jedyng obowigzujgcg miarg czasu
realizacji ustugi w BUR bedzie
godzina zegarowa

46



Uzupeitnianie liczby godzin w Karcie Ustugi
5.05.2026 r.

Sekcja: Sekcja:

Cenai liczba godzin ustugi

Harmonogram ustugi

B Liczba godzin zegarowych ustugi Catosciowy harmonogram ustugi (w podziale na dni i godziny)

Liczba godzin zegarowych ustugi musi zawieraé nalezy uzupetni¢ w Karcie Ustugi z chwilg publikacji danej
przerwy zgodnie ze standardem ustugi rozwojowej ustugi

B w tym liczba godzin praktycznych
indywidualnych

(dla wariantu zajecia grupowe z praktyka

Nalezy wprowadzi¢ osoby prowadzgce
przed uzupetnieniem harmonogramu.

indywidualna) Pozycje w harmonogramie:
B Zajecia
B w tym liczba godzin zdalnych B Walidacja
(jesli w ustudze mieszanej czes¢ zajec B Przerwa

odbywa sie zdalnie)

Edycja danych poszczegdlnych zajec (pozycji)
Pola z liczbg godzin z tej sekcji po opublikowaniu KU

zamieszczonych w harmonogramie,
jest mozliwa najpdzniej na dzien przed ich realizacja.

zostang zablokowane do edyc;ji



Wdrozenie

, o 5.05.2026 r.
Do harmonogramu nie wpisuje sie:

X Zajec praktycznych indywidualnych dla wariantu zajecia grupowe z praktykg
indywidualng

X Liczby godzin czesci zdalnej w ustudze mieszanej, w ktérej czesc zaje¢ odbywa sie
zdalnie

Powyzsze informacje podaje sie tylko w sekcji ,,Cena i liczba godzin ustugi”.

UWAGA: Nalezy prawidtowo okresla¢ w Karcie Ustugi:
B forme Swiadczenia ustug oraz
B wariant zaje¢ w ustudze.
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Standard Ustugi Rozwojowej
5.05.2026 .

Dtugosc zajel i przerw:

®m jeden dzien szkoleniowy nie moze byc¢ dtuzszy niz 8 godzin zegarowych
(tgcznie wraz z zajeciami merytorycznymi, przerwami i walidacjg).

m maksymalny czas przerw wynosi 75 minut (dla dnia szkoleniowego zajec

merytorycznych z walidacjg wynoszgcego 6 godzin zegarowych i 45
minut)
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Standard Ustugi Rozwojowej
5.05.2026 .

Dtugosc zajec i przerw - pozostate parametry:

m dla dnia szkoleniowego zaje¢ merytorycznych wraz z walidacjg trwajgcego
ponizej 2 godzin - brak przerw,

m dla dnia szkoleniowego zaje¢ merytorycznych wraz z walidacjg trwajgcego
od 2 godzin do ponizej 4 godz. 30 minut - przerwa minimum 15
minut, maksymalny czas przerw 30 minut,

m dla dnia szkoleniowego zaje¢ merytorycznych wraz z walidacjg trwajgcego
od 4 godzin 30 minut- przerwa minimum 60 minut, maksymalny
czas przerw 75 minut.
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Podsumowanie harmonogramu w Karcie Ustugi

5.05.2026 .
~Suma godzin zegarowych ustugi”: = ,Liczba godzin zegarowych ustugi”
® W tym suma godzin zajec” Uzupetnianie w harmonogramie
®m ,wtym suma godzin walidacji” przez Dostawce Ustugi

® ,wtym suma przerw”

m ,wtym liczba godzin praktycznych indywidualnych”, jes/i dotyczy Dane pobrane z sekgji:

m ,w tym liczba godzin zdalnych”, jesl dotyczy Cislie! [ et e iy stk

~Suma godzin dydaktycznych bez przerw"” Pole zliczajace




Podsumowanie harmonogramu w Karcie Ustugi

- prezentacja w systemie 5.05.2026 .
Suma godzin zegarowych ushugi 1600
w tym suma godzin zajec 13:30
w tym suma godzin walidaci Q30
w tym suma przerw 0200
Suma godzin dydaktycznych bez przers 18:40
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Podsumowanie harmonogramu w Karcie Ustugi

- prezentacja w systemie

Suma godzin zegarowych ustugi 24:00
w tym suma godzin zajec 16:00
w tym suma godzin walidacyi 00:30
w tym suma przers 01:30
w tym liczba godzin praktycznych 0600
indywidualnych

Suma godzin dydaktycznych bez przers 30:00

5.05.2026 .

dla wariantu zajecia grupowe

z praktyka indywidualna
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Podsumowanie harmonogramu w Karcie Ustugi

- prezentacja w systemie

Suma godzin zegarowych ushugi 07:30
w tym suma godzin zajec 04:00
w tym suma godzin walidacji 01:00
W Iy Suma przerw 00:30
w tym liczba godzin zdalnych 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 09:20

5.05.2026 .

jesli w ustudze mieszanej czes¢ zajec

odbywa sie zdalnie
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Przykiad 1:

Kurs z prawa jazdy

Ustuga szkoleniowa
Bedzie uczestniczyé wiecej niz 1 osoba

Zajecia teoretyczne grupowe na sali
szkoleniowej

Praktyki indywidualnie z trenerem

Konczy sie egzaminem w WORD

Wdrozenie

5.05.2026 r.
W Karcie Ustugi:

Forma Swiadczonej ustugi: stacjonarna
Wariant: zajecia grupowe z praktyka indywidualna

W sekgcji "Cena i liczba godzin"
B Liczba godzin zegarowych ustugi
B w tym liczba godzin praktycznych indywidualnych

W harmonogramie:

B Zajecia (teoretyczne grupowe)
B Przerwy

B Walidacja (podmiot zewnetrzny)
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Przykiad 2:

Szkolenie stacjonarne
potgczone z kursem online

Ustuga szkoleniowa
Bedzie uczestniczyé wiecej niz 1 osoba
Czes¢ zajec na sali szkoleniowej

Czesc zaje¢ w formie zdalnej (na
platformie e-learning)

Walidacja na sali szkoleniowej

Wdrozenie

5.05.2026 r.
W Karcie Ustugi:

Forma swiadczonej ustugi: mieszana (ustuga stacjonarna
potaczona z ustugg zdalng)
Wariant: zajecia grupowe

W sekcji "Cena i liczba godzin"
B Liczba godzin zegarowych ustugi
B w tym liczba godzin zdalnych

W harmonogramie:

B Zajecia (na sali szkoleniowej)
B Przerwy

B Walidacja
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