
 

 
Lubelski Park Naukowo-Technologiczny S.A. 

ul. Dobrzańskiego 3, 20-262 Lublin 

tel.: 81 534 61 00, e-mail: biuro@lpnt.pl, www.lpnt.pl, 

NIP 712 29 14 578, REGON: 060005172  
 

1 

 

 

 

 

 

REGULAMIN WSPARCIA MIKRO, MAŁYCH I ŚREDNICH PRZEDSIĘBIORSTW 

w ramach projektu nr FELU.01.06-IP.01-0006/23  

pt. „Budowa regionalnego ekosystemu innowacji w LPNT S.A.” 

Działanie 1.6 Wsparcie regionalnych ekosystemów innowacji 

Priorytet I Badania naukowe i innowacje 

Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Lubelski Park Naukowo-Technologiczny S.A. 

ul. Dobrzańskiego 3, 20-262 Lublin 

tel.: 81 534 61 00, e-mail: biuro@lpnt.pl, www.lpnt.pl, 

NIP 712 29 14 578, REGON: 060005172  
 

2 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin wsparcia MŚP, zwany dalej Regulaminem określa grupę docelową, zasady rekrutacji  

i warunki uczestnictwa w szkoleniach realizowanych w ramach Projektu pn. „Budowa regionalnego ekosystemu 

innowacji w LPNT S.A.”, nr FELU.01.06-IP.01-0006/23, zwanego dalej Projektem. 

2. W ramach Projektu wsparciem objęte zostaną: 

a. Mikro, małe i średnie przedsiębiorstwa (MŚP) z województwa lubelskiego działających w obszarach 

RIS (Żywność wysokiej jakości, Zielona gospodarka, Cyfrowe społeczeństwo) w ramach szkoleń 

indywidualnych i grupowych w zakresie transformacji MŚP w kierunku Przemysłu 4.0 i GOZ.  

b. pracownicy MŚP w ramach udziału w szkoleniach indywidualnych i grupowych w zakresie 

transformacji MŚP w kierunku Przemysłu 4.0 i GOZ. 

3. Regulamin dostępny jest na stronie internetowej www.lpnt.pl w zakładce „Działania/Realizowane projekty/ 

Budowa regionalnego ekosystemu innowacji w LPNT S. A.”. 

4. Projekt realizowany jest przez Lubelski Park Naukowo-Technologiczny S.A., ul. Bohdana Dobrzańskiego 3,  

20-262 Lublin w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze 

środków europejskich, Działania 1.6 Wsparcie regionalnych ekosystemów innowacji, Priorytetu I Badania naukowe 

i innowacje na podstawie umowy o dofinansowanie Projektu nr FELU.01.06-IP.01-0006/23-00. 

5. Projekt realizowany jest zgodnie z politykami horyzontalnymi Unii Europejskiej, Kartą Praw Podstawowych Unii 

Europejskiej, w tym szczególności z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób  

z niepełnosprawnościami, Konwencją ONZ o prawach osób niepełnosprawnych, a także z zasadą zrównoważonego 

rozwoju. 

6. Celem Projektu jest wsparcie Lubelskiego Parku Naukowo-Technologicznego S. A. działającego jako IOB, 

w budowaniu sieci współpracy MŚP z województwa lubelskiego działających w obszarach RIS (Żywność wysokiej 

jakości, Zielona gospodarka, Cyfrowe społeczeństwo) z sektorem nauki oraz partnerami społecznymi  

i gospodarczymi - poprzez zwiększenie potencjału instytucjonalnego LPNT S. A. do świadczenia specjalistycznych 

usług doradczych i szkoleniowych w zakresie transformacji technologicznej w kierunku Przemysłu 4.0 i GOZ. 

Rezultatem projektu będzie utworzenie 2 sieci współpracy pomiędzy MŚP a podmiotami ww. 

7. Projekt realizowany jest w okresie od 01.03.2024 r. do 31.08.2025 r. 

 

§ 2 

Definicje 

1. Dane osobowe – dane osobowe w rozumieniu art. 4 pkt 1 RODO poddawane w Projekcie przetwarzaniu  

w rozumieniu art. 4 pkt 2 RODO; 

2. Duże przedsiębiorstwo – zgodnie z art. 2 rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. 

uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu 
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(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z późn. zm.) oznaczają przedsiębiorstwo niespełniające kryteriów,  

o których mowa w załączniku I do przedmiotowego rozporządzenia; 

3. FEL – Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027; 

4. IOB – bez względu na formę prawną, podmiot prowadzący działalność na rzecz rozwoju przedsiębiorczości  

i innowacyjności, niedziałający dla zysku lub przeznaczający zysk na cele statutowe zgodnie z zapisami w statucie 

lub innym równoważnym dokumencie założycielskim, posiadający bazę materialną, techniczną i zasoby ludzkie oraz 

kompetencje niezbędne do świadczenia usług na rzecz MŚP, spełniający definicję przedsiębiorstwa w rozumieniu 

Rozporządzenia 651/2014; 

5. Lubelski Park Naukowo – Technologiczny S.A. (LPNT S.A.) – Beneficjent Projektu „Budowa regionalnego 

ekosystemu innowacji w LPNT S.A.”, nr projektu FELU.01.06-IP.01-0006/23; 

6. MŚP – mikro, małe lub średnie przedsiębiorstwa w rozumieniu zalecenia Komisji 2003/361/WE z dnia 6 maja 2003 

r. dotyczącego definicji mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw (Dz. Urz. L 124 z 20.5.2003) 

oraz Załącznika I do Rozporządzenia 651/2014; 

7. Przedsiębiorca – podmiot, o którym mowa w art. 4 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców (t.j. Dz. 

U. z 2023 r. poz. 221); 

8. Program – Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 przyjęty przez Zarząd Województwa 

Lubelskiego Uchwałą nr CDIV/7034/2022 z dnia 26 października 2022 r., zatwierdzony przez Komisję Europejską 

decyzją wykonawczą nr C(2022)8382 z dnia 24 listopada 2022 r. wraz z jego ewentualnymi późniejszymi zmianami; 

9. Pomoc de minimis – pomoc przyznawana na podstawie Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 

grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de 

minimis Tekst mający znaczenie dla EOG (Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.2013 r., z późn. zm.), dalej zwane 

Rozporządzeniem 1407/2013; 

10. Projekt – określone wskaźnikami przedsięwzięcie, opisane we wniosku o dofinansowanie nr FELU.01.06-IP.01-

0006/23, zmierzające do osiągnięcia założonych celów, przyczyniających się do realizacji celów Działania 1.6 

Wsparcie regionalnych ekosystemów innowacji; 

11. Przetwarzanie danych osobowych – przetwarzanie w rozumieniu art. 4 pkt 2 RODO; 

12. Regulamin wsparcia MŚP– niniejszy Regulamin wsparcia dla przedsiębiorców i ich pracowników w ramach projektu 

pn. „Budowa regionalnego ekosystemu innowacji w LPNT S. A.”; 

13. RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE; 

14. RIS – Regionalne Inteligentne Specjalizacje województwa lubelskiego wymienione w załączniku nr 1 do Regionalnej 

Strategii Innowacji Województwa Lubelskiego do 2030 r. Lista Zagadnień szczegółowych znajduje się w Załączniku 

1 do ww. strategii przyjętej Uchwałą Nr XXIV/407/2021 Sejmiku Województwa z dnia 29 marca 2021 r. 
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https://www.lubelskie.pl/file/2021/03/REGIONALNA-STRATEGIA-INNOWACJI-WOJEW%C3%93DZTWA-

LUBELSKIEGO-wersja-ostateczna-dost%C4%99pna-cyfrowo-marzec-2021.pdf; 

15. Transformacja w kierunku Przemysłu 4.0 – proces integracji inteligentnych maszyn, systemów i sposobu 

wprowadzania zmian w procesach produkcyjnych, wykorzystujących rozwiązania z dziedziny automatyki, robotyki, 

sztucznej inteligencji, technologii teleinformatycznych oraz komunikacji pomiędzy maszynami oraz człowiekiem; 

16. Transformacja w kierunku GOZ – działania zmierzające do racjonalnego wykorzystania zasobów i ograniczenia 

negatywnego oddziaływania na środowisko; 

17. Uczestnik szkolenia – kadra zarządzająca/ pracownicy MŚP (mikro, małych i średnich przedsiębiorstw) 

prowadzących działalność na terenie  województwa lubelskiego, nie wykluczonych z możliwości uzyskania pomocy 

de minimis, działających w obszarach wpisujących się w co najmniej jedną z RIS: Żywność wysokiej jakości, Zielona 

gospodarka, Cyfrowe społeczeństwo. Poprzez kadrę zarządzającą/ pracowników MŚP należy rozumieć osoby 

zatrudnione w danym przedsiębiorstwie MŚP na podstawie umowy o pracę oraz wspólników i członków zarządu 

danego przedsiębiorstwa MŚP (zgodnie z dokumentami rejestrowymi, statutami, regulaminami organizacyjnymi); 

18. Umowa wsparcia – umowa zawierana pomiędzy Lubelskim Parkiem Naukowo- Technologicznym S.A.  

a przedstawicielem MŚP określająca warunki udziału we wsparciu tj. szkoleniach indywidualnych i grupowych. 

 

§ 3 

Działania w Projekcie 

1. W ramach realizacji projektu przewidziane są następujące działania: 

a. Szkolenia indywidualne dla MŚP: zajęcia on–line za pośrednictwem internetowych programów 

dedykowanych do organizacji zajęć/spotkań/lekcji lub zajęcia stacjonarne w siedzibie LPNT S. A.  

w Lublinie, ul. Dobrzańskiego 3. Spotkania indywidualne dla  MŚP będą prowadzone przez  

ekspertów ds. innowacji i sieciowania LPNT S. A. Planuje się cykl 9 h zegarowych spotkań dla każdego 

MŚP. Udział dedykowany jest MŚP prowadzącym działalność gospodarczą w zakresie RIS wskazanych 

w niniejszym Regulaminie. Łącznie udział weźmie minimum 11 osób. Forma szkoleń: stacjonarnie/ on–

line /hybrydowo – w zależności od potrzeb i możliwości MŚP. Głównym celem szkolenia będzie 

opracowanie Planu transformacji MŚP, niezbędnego w kontekście transformacji MŚP w kierunku 

Przemysłu 4.0 lub GOZ (w zależności od tematyki zmian preferowanej przez MŚP).  

b. Szkolenia grupowe dla MŚP: udział dedykowany jest MŚP prowadzącym działalność gospodarczą  

w zakresie RIS wskazanych w niniejszym Regulaminie. Łącznie udział weźmie minimum 11 osób. Forma 

szkoleń: stacjonarnie/ on–line /hybrydowo – w zależności od potrzeb i możliwości MŚP. Szkolenia będą 

obejmowały tematykę transformacji MŚP w kierunku Przemysłu 4.0 i GOZ. Planowany czas trwania 

szkolenia 30 h zegarowych/ tematykę. Pracownicy MŚP podniosą kompetencje w zakresie umiejętności 

zarządczych, umiejętności przedsiębiorczych i ekologicznych niezbędnych w transformacji 

przemysłowej oraz rozwoju w zakresie inteligentnych specjalizacji.  

https://www.lubelskie.pl/file/2021/03/REGIONALNA-STRATEGIA-INNOWACJI-WOJEW%C3%93DZTWA-LUBELSKIEGO-wersja-ostateczna-dost%C4%99pna-cyfrowo-marzec-2021.pdf
https://www.lubelskie.pl/file/2021/03/REGIONALNA-STRATEGIA-INNOWACJI-WOJEW%C3%93DZTWA-LUBELSKIEGO-wersja-ostateczna-dost%C4%99pna-cyfrowo-marzec-2021.pdf
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§ 4 

Grupa docelowa Projektu 

1. Wsparcie w ramach Projektu pt. „Budowa regionalnego ekosystemu innowacji w LPNT S.A.” skierowane jest: 

a. MŚP (mikro, małe i średnie przedsiębiorstwa) prowadzących działalność na terenie województwa 

lubelskiego, nie wykluczonych z możliwości uzyskania pomocy de minimis, działających w obszarach 

wpisujących się w co najmniej jedną z RIS (Regionalną Strategią Innowacji Województwa Lubelskiego 

do 2030 r., szczegółowa lista zagadnień dostępna w załączniku nr 1 do ww. strategii przyjętej Uchwałą 

Nr XXIV/407/2021 Sejmiku Województwa z dnia 29.03.2021 r.) tj.: 

▪ Żywność wysokiej jakości: w tym MŚP związane w szczególności z takimi zagadnieniami 

szczegółowymi jak (121) Zdrowa żywność, w tym ekologiczna, tradycyjna i regionalna, (131) 

innowacyjne modele marketingowe w promocji żywności wysokiej jakości; 

▪ Zielona Gospodarka: w tym MŚP związane w szczególności z zagadnieniem szczegółowym (216) zero 

waste food; 

▪ Cyfrowe Społeczeństwo: w tym MŚP związane w szczególności z zagadnieniem szczegółowym (414) 

technologie i systemy służące świadczeniu usług dla biznesu. 

oraz podmioty regionalne i ponadregionalne z sektora nauki (szkoły wyższe, uniwersytety, instytuty 

naukowe), instytucje prorozwojowe i instytucje wspierające rozwój przedsiębiorczości i wsparcia 

biznesu, a także jednostki samorządu terytorialnego itp.  

b. w ramach udziału w szkoleniach indywidualnych i grupowych do min. 11 osób: kadry zarządzającej 

MŚP oraz pracowników MŚP związanych z RIS, o którym mowa w § 4 ust 1 a. 

 

§ 5 

Rekrutacja na szkolenia indywidualne i grupowe 

1. Warunkiem kwalifikacji na szkolenia indywidualne i grupowe jest złożenie formularza zgłoszeniowego na szkolenia 

indywidualne i grupowe wraz z oświadczeniami i załącznikami. Warunkiem udziału w szkoleniach indywidualnych i 

grupowych jest posiadanie statusu MŚP i spełnianie wymogów dotyczących możliwości ubiegania się o pomoc de 

minimis.  

2. Rekrutacja uczestników na szkolenia indywidualne i grupowe ma charakter ciągły i odbywa się za pośrednictwem 

Generatora Wniosków LPNT dostępnego na stronie www. lpnt.pl pod linkiem: https://generator.lpnt.pl/. 

3. Uczestnikami szkoleń są pracownicy oraz kadra zarządzająca MŚP,  tj. osoby zatrudnione w danym 

przedsiębiorstwie MŚP na podstawie umowy o pracę oraz wspólnicy i członkowie zarządu danego przedsiębiorstwa 

MŚP (zgodnie z dokumentami rejestrowymi, statutami, regulaminami organizacyjnymi w przedsiębiorstwie). 

4. Wraz z formularzem zgłoszeniowym, o którym mowa w § 5 ust. 1 należy załączyć: 

a. Oświadczenie o otrzymanej/ nieotrzymanej pomocy publicznej (wzór stanowi załącznik nr 1a do 

niniejszego Regulaminu); 

https://generator.lpnt.pl/
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b. Formularz ubiegania się o pomoc de minimis (wzór stanowi załącznik nr 1b do niniejszego 

Regulaminu); 

c. Zaświadczenie o zatrudnieniu pracownika MŚP (wzór stanowi załącznik nr 1c do niniejszego 

Regulaminu, w przypadku zgłoszenia więcej niż jednego pracownika zaświadczenie musi być 

wystawione osobno dla każdej z osób zgłoszonych na szkolenie). 

5. Podstawą do zakwalifikowania przedsiębiorcy/osób do udziału w szkoleniach indywidualnych i grupowych  jest 

złożenie prawidłowo uzupełnionego formularza wraz z oświadczeniami i załącznikami dostępnego pod linkiem,  

o którym mowa w § 5 ust. 1. 

 

§ 6 

Ocena formularzy zgłoszeniowych do udziału w szkoleniach indywidualnych i grupowych 

1. Po upływie 7 dni roboczych od daty wpłynięcia formularza/y zgłoszeniowego/ych do udziału w szkoleniach 

indywidualnych i grupowych za pośrednictwem Generatora Wniosków LPNT, Lubelski Park Naukowo-

Technologiczny S. A. dokona oceny formalnej oraz umieści listę podmiotów zakwalifikowanych do udziału. Wyniki 

będą publikowane na bieżąco na stronie internetowej projektu https://lpnt.pl/realizowane-projekty/budowa-

regionalnego-ekosystemu-innowacji-w-lpnt-s-a/  

2. Kryteria formalne kwalifikowalności MŚP do wzięcia udziału w szkoleniach indywidualnych i grupowych będą 

obejmować: 

a. kwalifikowalność podmiotu – status MŚP, 

b. terminowe złożenie formularza, 

c. kompletność formularza,  

d. akceptacja regulaminu wsparcia MŚP,  

e. złożenie oświadczeń zawartych w formularzu, 

f. złożenie załączników do formularza, 

g. brak wyłączeń do otrzymania pomocy de minimis, 

h. prowadzenie działalności wpisującej się w jedną z branż związanych z RIS zgodnie z regulaminem oraz 

jednego zagadnienia szczegółowego w ramach wybranego RIS. 

3. Za każde spełnione kryterium zostanie przyznany 1 pkt. Maksymalnie można otrzymać 8 pkt. w ramach przyznanych 

kryteriów formalnych (dostępu).  

4. O kolejności na liście zakwalifikowanych zarówno do udziału w szkoleniach indywidualnych i grupowych zadecyduje 

suma przyznanych punktów. W przypadku takiej samej liczby punktów zadecyduje kolejność zgłoszenia 

weryfikowana po dacie i godzinie złożenia formularza. W sumie maksymalnie można otrzymać 8 punktów. 

5. Po kwalifikacji do szkoleń indywidualnych i grupowych obowiązuje podpisanie umowy wsparcia, której wzór stanowi 

załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. 

 

https://lpnt.pl/realizowane-projekty/budowa-regionalnego-ekosystemu-innowacji-w-lpnt-s-a/
https://lpnt.pl/realizowane-projekty/budowa-regionalnego-ekosystemu-innowacji-w-lpnt-s-a/
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§ 7. 

Podpisanie umowy wsparcia z MŚP 

1. Po dokonaniu pozytywnej weryfikacji dokumentów rekrutacyjnych, LPNT S.A. podpisuje z MŚP Umowę wsparcia, 

której wzór stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. 

2. Przedsiębiorca i/lub jego pracownik/ pracownicy zobowiązani są do udziału w szkoleniach indywidualnych  

i grupowych zgodnie z podpisaną Umową wsparcia oraz poinformowania LPNT S.A. o wszelkich zmianach 

związanych z jej realizacją. 

3. Umowa wsparcia zawiera szczegółowe zapisy dotyczące udziału w szkoleniach indywidualnych i grupowych.  

 

§ 8.  

Pomoc de minimis 

1. Weryfikacja możliwości uzyskania przez MŚP pomocy de minimis zostanie przeprowadzona przez pracowników LPNT 

S. A. na podstawie właściwych przepisów prawa (mają dostępny limit, nie działają w sektorach wykluczonych itp.).  

2. Za pośrednictwem systemu SUDOP odbędzie się weryfikacja limitów pomocy de minimis MŚP objętych wsparciem. 

Przy zgłaszaniu uczestnictwa we wsparciu MŚP złożą oświadczenie o otrzymanej/nieotrzymanej pomocy de minimis 

oraz formularz ubiegania się o pomoc de minimis według wzorów będących załącznikami 1a i 1b do niniejszego 

Regulaminu. 

3. Realizowane szkolenia (indywidualne i grupowe) będą stanowiły pomoc de minimis dla MŚP. Wraz  

z rozpoczęciem szkoleń indywidualnych zostanie podpisana Umowa wsparcia między LPNT S. A. a MŚP, na 

podstawie, której zostanie wystawione zaświadczenie o pomocy de minimis. Zaświadczenia zostaną wystawione 

poprzez system SHRIMP.  

4. Podmiotem udzielającym pomocy jest LPNT S. A. , który zobowiązany jest do stosowania wszystkich przepisów 

prawa krajowego i unijnego obowiązujących w tym zakresie. 

 

§ 9.  

Ochrona danych osobowych 

1. Wszystkie prawa i obowiązki dotyczące ochrony danych osobowych przetwarzane są przez LPNT S. A. zgodnie  

z zapisami umowy o dofinansowanie Projektu nt. „Budowa regionalnego ekosystemu innowacji w LPNT S.A.”. 

2. LPNT S. A. zabezpiecza w/w dane osobowe poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych  

i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym  

z przetwarzaniem danych osobowych, w szczególności z art. 32 RODO. 
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3. W przypadku zmiany przepisów prawa lub wydania przez odpowiednie organy nowych wytycznych lub interpretacji 

dotyczących stosowania przepisów dotyczących ochrony i przetwarzania danych osobowych, LPNT S.A. zobowiązuje 

się do ich stosowania. 

 

§ 10.  

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 

2. Podmiot, który zgłosił się do udziału w działaniach realizowanych w ramach Projektu ma obowiązek powiadomienia 

LPNT S. A. o wszystkich zmianach w danych przekazanych podczas procesu rekrutacyjnego oraz w okresie realizacji 

Umowy wsparcia. 

3. W sytuacjach skomplikowanych i wymagających indywidualnego podejścia, LPNT S. A. może podjąć decyzję  

o rozpatrzeniu sprawy w inny sposób niż określony w niniejszym Regulaminie. 

4. LPNT S. A. zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu wynikających w szczególności ze zmian 

przepisów prawa jak i uregulowań dotyczących FEL 2021-2027. 

 

 

Załączniki: 

1. Załącznik 1 – Wzór formularza zgłoszeniowego na szkolenia indywidualne i grupowe 

Załącznik 1a – Wzór oświadczenia pomoc de minimis 

Załącznik 1b – Wzór formularza ubiegania się o pomoc de minimis 

Załącznik 1c – Wzór zaświadczenia o zatrudnieniu pracownika MŚP 

2. Załącznik 2 – Wzór umowy wsparcia 

 


