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Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie: Wzór umowy o udzielenie wsparcia 

 

 UMOWA O UDZIELENIE WSPARCIA  

w ramach 

Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

 Działanie 10.6 Uczenie się osób dorosłych, Priorytet X Lepsza edukacja. 

Projekt pn.: "Lubelski Park Nowych Możliwości", nr projektu: FELU.10.06-IZ.00-0015/23 współfinansowany  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), realizowany przez  

Lubelski Park Naukowo-Technologiczny S.A., na podstawie Umowy nr 42/FELU.10.06-IZ.00-0015/23-00 zawartej 

z Instytucją Zarządzającą w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

 

z dnia _______________________________ 

zawarta pomiędzy Stronami: 

 

Lubelskim Parkiem Naukowo-Technologicznym S.A. z siedzibą w Lublinie 20-262 przy  

ul. Dobrzańskiego 3, wpisanym do KRS pod nr 0000228715, NIP 7122914578, REGON 060005172, 

reprezentowanym przez Magdalenę Stachyrę pełniącą funkcję Prezesa Zarządu, zwanym dalej 

„Beneficjentem Projektu”, 

 

a 

 

Panem/Panią:  

   

……………………………………………. (imię i nazwisko), zam. ………………………………………………….. (pełny adres), 

PESEL: ……………………………, zwanym/ą dalej „Uczestnikiem/Uczestniczką projektu”. 

 
 

§ 1 
 

Przedmiot umowy 
 

Beneficjent Projektu oświadcza, że realizuje projekt pn. „Lubelski Park Nowych Możliwości” numer 

FELU.10.06-IZ.00-0015/23 (zwanym dalej Projektem), na podstawie umowy z Województwem 

Lubelskim ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin, w imieniu którego działa Zarząd Województwa 

Lubelskiego, w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. Wsparcie 

udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach działania 10.6 Uczenie się osób 

dorosłych, Priorytet X Lepsza edukacja.  

 
1. Umowa zostaje zawarta na czas realizacji Projektu, nie dłużej niż do dnia  

31.08.2024 r. Okres zakończenia umowy może ulec zmianie.  
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2. Przedmiotem umowy jest uczestnictwo Uczestnika/Uczestniczki projektu w usługach 

oferowanych w ramach Projektu. Udział w Projekcie jest w 100% bezpłatny dla 

Uczestnika/Uczestniczki projektu.  

3. Usługi oferowane w ramach Projektu mają następujące formy: 

a) indywidualna diagnoza umiejętności podstawowych i potrzeb (2 godziny zegarowe – 1 

spotkanie) 

b) realizacja ścieżki szkoleniowej wynikającej z diagnozy – Beneficjent realizuje trzy moduły 

szkoleń:  

umiejętności cyfrowe (72 h)  + umiejętności społeczne (15 h) + eko-umiejętności (5 h) –

wsparciem szkoleniowym zostaną objęte 2 grupy szkoleniowe po 10 UP.  

umiejętności matematyczno-logiczne (72 h) + umiejętności społeczne (15 h) + eko-

umiejętności (5 h) - wsparciem szkoleniowym zostaną objęte 2 grupy szkoleniowe po 10 

UP.  

umiejętność aktywnej integracji (72 h + 24 h j. polskiego) + umiejętności społeczne (15 h) 

+ eko-umiejętności (5 h) - wsparciem szkoleniowym zostanie objęta 1 grupa szkoleniowa. 

Każdy Uczestnik/Uczestniczka projektu weźmie udział w jednym z ww. modułów. 

c) wsparcie psychologiczne/mentoring 

d) walidacja. 

4. Uczestnik/Uczestniczka projektu otrzymuje wsparcie na zasadach określonych  

w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. 

 
§ 2 

 
Postanowienia szczegółowe 

 
1. Wsparcie udzielane w ramach Projektu nie jest objęte regułami dotyczącymi udzielania 

pomocy publicznej. 

2. Wsparcie udzielane przez Beneficjenta projektu przyznawane jest na podstawie pozytywnie 

zweryfikowanego Formularza rekrutacyjnego. 

3. Usługi świadczone w ramach Projektu będą realizowane od poniedziałku do niedzieli,  

przy założeniu, że zajęcia szkoleniowe nie przekroczą 5 następujących po sobie dni. 

4. Harmonogram spotkań indywidualnych i szkoleń jest ustalany przez Beneficjenta projektu i 

przekazywany Uczestnikom/Uczestniczkom projektu najpóźniej 3 dni kalendarzowe przed 

zajęciami. Wszelkie zmiany w harmonogramie muszą być uzgadniane z prowadzącymi zajęcia 

oraz Beneficjentem projektu. 

 
§ 3 

 
Obowiązki Uczestnika/Uczestniczki projektu 

 

1. Uczestnik projektu zobowiązuje się do: 

a. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach, każdorazowo 

potwierdzonego własnoręcznym podpisem na liście obecności w Dzienniku Zajęć, 

b. zgłaszania nieobecności na szkoleniach z min. 1-dniowym wyprzedzeniem lub niezwłocznie po 

powzięciu informacji o niemożności uczestnictwa, 
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c. ukończenia wszystkich form wsparcia (frekwencja min. 80% na każdym rodzaju szkoleń i 100% 

na spotkaniach indywidualnych), każdorazowego uprzedzenia Beneficjenta projektu o braku 

możliwości uczestnictwa w zajęciach z powodu choroby lub z innych przyczyn losowych, 

d. w przypadku nieobecności na zajęciach UP zobowiązany jest do samodzielnego opanowania 

materiału, będącego przedmiotem opuszczonych zajęć i usprawiedliwienia swojej nieobecności 

w formie pisemnej, 

e. potwierdzenia własnoręcznym podpisem korzystania z cateringu podczas trwania szkoleń, 

f. przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, 

g. wypełniania dokumentów związanych z ewaluacją projektu i weryfikacją osiągniecia 

wskaźników, w tym m.in.: testów ex post i ex ante oraz ankiet satysfakcji, 

h. przestrzegania zasad porządkowych obowiązujących w salach szkoleniowych oraz zasad BHP, 

i. powiadomienia Beneficjenta projektu o jakichkolwiek zmianach dotyczących jego osoby (m.in. 

zmiana adresu zamieszkania oraz zmiana numeru telefonu), 

2. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowiązuje się do udzielania wszelkich informacji związanych  

z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangażowanym we wdrażanie Projektu. 

3. Niedopełnienie obowiązków określonych umową i Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa  

w projekcie przez Uczestnika/Uczestniczkę projektu jest równoznaczne z wykluczeniem z udziału 

w Projekcie. 

4. W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki projektu z udziału w Projekcie  

z powodu udokumentowanych przypadków losowych, Uczestnik/Uczestniczka projektu 

zobowiązany/a jest do złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji. 

 

§ 4 
 

Obowiązki Beneficjenta projektu 
 

1. Beneficjent projektu zapewnia Uczestnikom/Uczestniczkom projektu: 

a) przeprowadzenie zajęć szkoleniowych zgodnie z programem szkolenia dostosowanym 
do poziomu i możliwości Uczestników projektu, 

b) materiały szkoleniowe i dydaktyczne, 

c) właściwe warunki lokalowe, sprzęt i oprogramowanie do realizacji zajęć, 

d) serwis kawowy wraz z dwudaniowym ciepłym posiłkiem podczas prowadzonego 

szkolenia. 

 
§ 5 

 
Rozwiązanie umowy 

 
1. Rezygnacja z udziału w Projekcie jest możliwa wyłącznie w przypadku zdarzeń losowych z 

przyczyn niezależnych od Uczestnika/Uczestniczki projektu. Uczestnik/Uczestniczka projektu 

zobowiązany jest do złożenia pisemnego oświadczenia dotyczącego przyczyn rezygnacji wraz z 

załącznikami.  

2. Beneficjent może wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym, oznaczającym 

wykluczenie Uczestnika/Uczestniczki z udziału w Projekcie, w przypadkach kiedy: 
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a) opuści więcej niż 20 % godzin szkoleniowych i nie będzie uczestniczył/a w 100 % spotkań 

indywidualnych określonych w  § 3;  

b) przedstawi fałszywe lub niepełne oświadczenia w celu uzyskania wsparcia  

szkoleniowego. 

3. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestniczki/Uczestnika projektu z listy 

Uczestników/Uczestniczek projektu w przypadku naruszenia przez niego/nią zapisów 

Regulaminu rekrutacji uczestnictwa w projekcie oraz niniejszej umowy. 

4. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w usługach realizowanych w ramach projektu z winy 

Uczestnika/Uczestniczki oraz zaistnienia sytuacji opisanych w ustępach 2 i 3 niniejszego 

paragrafu Beneficjent będzie miał możliwość dochodzenia od Uczestnika/Uczestniczki zwrotu 

kosztów związanych z uczestnictwem w usłudze zgodnie z zasadą proporcjonalności.   

 
§ 6 

 
Postanowienia końcowe 

 

1. Spory związane z realizacją niniejszej umowy Strony będą starały się rozwiązać polubownie. 

2. W przypadku braku porozumienia spór będzie podlegał rozstrzygnięciu przez sąd powszechny 

właściwy dla siedziby Beneficjenta. 

3. Każda zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla 

każdej ze stron. 

5. Umowa wchodzi w życie w dniu podpisania jej przez obie Strony. 

 

 

 

 

…………..………………………………………….……..      …….………………..…………….……... 

Podpis Uczestnika/Uczestniczki projektu                             Podpis Beneficjenta projektu 

 


