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                         Załącznik nr 1.1 do Formularza rekrutacyjnego: Ankieta rekrutacyjna 

 

Ankieta rekrutacyjna

Celem poniższej Ankiety rekrutacyjnej jest przeprowadzenie wstępnej diagnozy umiejętności podstawowych u Kandydatów i Kandydatek do 
projektu „Lubelski Park Nowych Możliwości” w ramach Działania 10.6 Uczenie się osób dorosłych, Priorytet X Lepsza edukacja programu Fundusze 
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2017. Uzyskane wyniki posłużą do weryfikacji kryterium specyficznego dostępu nr 7 (grupa docelowa), który 
ma potwierdzić posiadane umiejętności podstawowe (rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne i umiejętności cyfrowe) 
odpowiadające poziomowi nie wyższemu niż 3. poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji, bez względu na wykształcenie oraz status zatrudnienia. 

 

Imię i Nazwisko Kandydata/Kandydatki: ……………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………….. 

 

Proszę ocenić (zaznaczyć w kółko) w skali od 1 do 3 poziom posiadanych umiejętności, gdzie 1 oznacza brak umiejętności, 2 umiejętności na 
poziomie elementarnym, a 3 umiejętności na poziomie podstawowym.  
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Na jakim poziomie posiada Pan/Pani umiejętności w podanych obszarach: 

1. Prowadzenie korespondencji mailowej 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
2. Korzystanie ze stron internetowych i serwisów społecznościowych 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

3. Bezpieczeństwo w sieci 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
4. E-administracja 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

5. E-usługi 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
6. E-bankowość 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

7. Planowanie budżetu domowego 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
8. Obsługa arkuszy kalkulacyjnych (np. Excel) 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

9. Przetwarzanie treści reklamowych i promocyjnych 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
 

10. Korzystanie z platform sklepowych 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
11. Załatwianie spraw urzędowych, finansowych i oświatowych 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

12. Tworzenie CV i listu motywacyjnego 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
13. Budowanie swojej pozycji na rynku pracy 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

14. Zarządzanie czasem i organizacja pracy 
brak 1__2__3 podstawowy 

 
15. Chęci do nauki i samorozwoju 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

16. Krytyczne myślenie/myślenie przyczynowo-skutkowe 
brak 1__2__3  podstawowy 

 
17. Komunikatywność i praca w grupie 

brak 1__2__3 podstawowy 
 

18. Świadomość ekologiczna 
brak 1__2__3 podstawowy 


