
DRABINA KOMPETENCJI – szkolenia doksonalące 

 

 

1. Szkolenie z elementami warsztatu z zakresu „Komunikacja interpersonalna w budowaniu 

współpracy” 

Prowadzący: P. Mariusz Wiśniewski 

Czas: 6 listopada 2017 (poniedziałek) w godzinach 9-15.00 

Miejsce: Sala Północna, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 3, 20-

262 Lublin 

Cel: 

 Dokonanie autodiagnozy – poznanie przez uczestników indywidualnych uwarunkowań 

komunikacyjnych, 

 Zwiększenie wśród uczestników wiedzy i umiejętności z zakresu skutecznych metod 

komunikacji ukierunkowanych na budowanie zespołów interdyscyplinarnych, 

 Wzmocnienie współpracy kół naukowych poprzez kreowanie kultury otwartości w 

komunikacji interpersonalnej. 

2. Szkolenie z elementami warsztatu z zakresu „Prezentacja wyników badań naukowych – 

autoprezentacja i wystąpienia publiczne” 

Prowadzący: P. Bartosz Sołowiej 

Czas: 13 listopada 2017 (poniedziałek) w godzinach 9-15.00 

Miejsce: Sala Północna, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 3, 20-

262 Lublin 

Cel: 

 Wzmocnienie kompetencji uczestników w zakresie wykorzystania nowoczesnych 

narzędzi w prezentowaniu wyników badań naukowych, 

 Poprawa zdolności komunikacyjnych, autoprezentacyjnych oraz wiedzy w zakresie 

budowania własnej marki wśród uczestników, 

 Podwyższenie kompetencji uczestników w zakresie skutecznego przekazywania 

informacji na temat prowadzonych prac szerokiemu gronu odbiorców. 

3. Szkolenie z elementami warsztatu z zakresu „Innowacyjna przedsiębiorczość akademicka” 

Prowadzący: P. Michał Nowak 

Czas: 16 listopada 2017 (czwartek) w godzinach 9-15.00 

Miejsce: Sala Północna, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 3, 20-

262 Lublin 

Cel: 

 Zwiększenie kompetencji uczestników w zakresie wykorzystania narzędzi analizy 

prowadzonych badań naukowych pod kątem ich potencjału komercyjnego, 

 Zwiększenie wiedzy i świadomości w zakresie możliwości zakładania działalności 

gospodarczej w oparciu o wyniki badań naukowych oraz podstaw prawnych 

komercjalizacji wiedzy naukowej, 

 Propagowanie kultury współpracy pomiędzy nauką i biznesem. 

4. Szkolenie z zakresu „Zagadnienia prawne w obszarze nauki i szkolnictwa wyższego” 

Prowadzący: P. Piotr Pokorny 

Czas: 7 listopada 2017 (wtorek) w godzinach 9-15.00 



Miejsce: Sala Północna, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 3, 20-

262 Lublin 

Cel: 

 Zwiększenie świadomości prawnej uczestników szkolenia, 

 Podniesienie kompetencji uczestników w zakresie analizy realizowanych działań pod 

katem zgodności z obowiązującymi przepisami, 

 Zwiększenie wiedzy i umiejętności uczestników w zakresie planowania i realizowania 

zagadnień dotyczących ochrony własności intelektualnej. 

5. Warsztat z zakresu „Praktyczne aspekty planowania i realizowania prac badawczo-

rozwojowych w interdyscyplinarnych zespołach” 

Prowadzący: P. Mariusz Wiśniewski 

Czas: 10 listopada 2017 (piątek) w godzinach 9-15.00 

Miejsce: Sala Północna, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 3, 20-

262 Lublin 

Cel: 

 Zwiększenie wiedzy i umiejętności uczestników w zakresie podstawowych zasad 

efektywnego planowania i realizacji prac badawczo-rozwojowych, 

 Podniesienie kompetencji uczestników w zakresie umiejętności korzystania z 

nowoczesnych narzędzi wspomagających planowanie, realizację i kontrolę postępu prac 

złożonego zespołu. 

6. Warsztat z zakresu „Kompetencje liderskie w zarządzaniu interdyscyplinarnym zespołem 

w środowisku projektowym” 

Prowadzący: P. Mariusz Wiśniewski 

Czas: 9 listopada 2017 (czwartek) w godzinach 9-15.00 

Miejsce: Sala Wschodnia, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 3, 

20-262 Lublin 

Cel: 

 Zwiększenie wiedzy i umiejętności uczestników w zakresie kompetencji zarządczych, ze 

szczególnym uwzględnieniem zarządzania sobą w czasie, planowania oraz 

pozyskiwania finansowania, 

 Zwiększenie wiedzy uczestników dotyczącej dostępnych metodyk zarządzania 

użytecznych w środowisku projektu interdyscyplinarnego z wykorzystaniem studium 

przypadku, 

 Zwiększenie kompetencji uczestników w zakresie równoległej współpracy ze 

środowiskiem biznesowym oraz naukowym na potrzeby projektu w formie projektów 

dedykowanych i komercjalizacyjnych. 

7. Warsztat z praktykiem „Innowacyjne środowisko startupów” 

Prowadzący: P. Marcin Stachyra 

Czas: 14 listopada 2017 (wtorek) w godzinach 9-15.00 

Miejsce: Sala Północna, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 3, 20-

262 Lublin 

Cel: 



 Zwiększenie wiedzy z zakresu innowacyjnej przedsiębiorczości poprzez spotkanie i 

wymianę doświadczeń z przedstawicielami lubelskich startupów. 

 Zwiększenie kompetencji uczestników w zakresie przedsiębiorczości oraz świadomości 

prawnej dzięki obserwacji dobrych praktyk w zakładaniu i prowadzeniu działalności 

gospodarczej stworzonej w oparciu o wyniki badań naukowych. 

 Zwiększenie umiejętności uczestników w zakresie analizy rezultatów badań naukowych 

pod kątem możliwości komercjalizacji dzięki: 

o Wykorzystaniu innowacyjnych narzędzi analizy, takich jak np.  Canvas, 

o Stworzeniu w ramach zajęć wirtualnego statupu w formie spin off/out. 

8. Wizyta studyjna w Inkubatorze Technologicznym Lubelskiego Parku Naukowo-

Technologicznego w Lublinie 

Prowadząca: P. Jagoda Greczycho 

Czas: 17 listopada 2017 (piątek) w godzinach 10-12.30 

Miejsce: Inkubator Technologiczny Lubelskiego Parku Naukowo Technologicznego S.A., ul. 

Dobrzańskiego 1, 20-262 Lublin 

Cel: 

 Zwiększenie wiedzy uczestników w zakresie dostępnych możliwości wspierania 

przedsiębiorczości akademickiej w regionie lubelskim. 

9. Spotkanie informacyjne „Młodzi innowacyjni – możliwości rozwoju” 

Prowadząca: P. Joanna Górka 

Czas: 15 listopada 2017 (środa) w godzinach 10.30-15.00 

Miejsce: Sala I.6, Lubelski Park Naukowo Technologiczny S.A., ul. Dobrzańskiego 1, 20-262 

Lublin 

Cel: 

 Zwiększenie wiedzy i świadomości uczestników w zakresie możliwości aplikowania w 

konkursach branżowych, biznesowych, konkursach Narodowego Centrum Nauki, 

Narodowego Centrum Badań i Rozwoju, Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej, Ministerstwa 

Nauki i Szkolnictwa Wyższego, programów zagranicznych, szansach i możliwościach 

związanych z podejmowaniem praktyk i staży, możliwościach i ułatwieniach związanych 

z rodzicielstwem. 

 

Konkursy interdyscyplinarne oraz Konferencja podsumowująca: 

 Konkurs „Interdyscyplinarne rozwiązania” – prezentacja rozwiązania problemu biznesowego z 

sektora Life Science, powstałego w ramach prac interdyscyplinarnych zespołów. Projekt zakłada 

przygotowanie i przeprowadzenie konkursu, którego finał oraz rozstrzygnięcie odbędzie się 

podczas Konferencji podsumowującej, 

 Konkurs „Thesis in minutes” – maksymalnie 5 min. dynamiczna prezentacja dotycząca 

prowadzonych badań. Konkurs umożliwi wykorzystanie nabytych w ramach projektu kompetencji 

miękkich dotyczących komunikacji oraz sprawności w przekazywaniu wiedzy; 

 Debata „Zespół interdyscyplinarny – korzyści i bariery” – dyskusja z udziałem przedstawicieli 

nauki i biznesu zaplanowana w ramach Konferencji podsumowującej. 


